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GOtrain: Berufsvorbereitende Trainingsphase startet

Training fur den Karrierestart

Gottingen. Im Traineeprogramm GOtrain der mtec-akad  emie beginnt am 14.
Marz die nachste Theorie- und Trainingsphase. Hier kénnen
Hochschulabsolventen mit Forderung der Arbeitsagent ur zusatzliche
Kompetenzen fir den Jobstart erwerben, bevor sie an der Traineestellen-
Vermittlung des GOtrain-Programms teilnehmen. Akade  miker jeglicher
Fachrichtung, die einen Berufseinstieg in Sudnieder sachsen anstreben,

kénnen sich noch fir die begrenzten Projektplatze b ewerben.

Die funfwochige Theorie- und Trainingsphase ristet die Teilnehmer mit
wichtigem Handwerkszeug fir den Unternehmensalltag aus. Sie erlernen BWL-
Grundlagen sowie Instrumente des Projektmanagements und erhalten Einblick in
praxisrelevante IT-Themen, beispielsweise Webdesign. Aul3erdem verbessern
die Absolventen wichtige Soft-Skills wie Teammanagement, Moderations- und
Prasentationstechnik, Zeit- und Selbstmanagement. Ein Praxistest in der fiinften
Woche schliel3t das Training ab: Bei den sogenannten Praxisfallstudien I6sen die
Teilnehmer in kleinen Gruppen reale Problemstellungen aus kleinen und
mittelstandischen Unternehmen der Region. Das kann etwa ein Konzept fur eine

neue Internetprasenz oder eine Marktanalyse fir eine Produkteinfiihrung sein.

Interessierte Hochschulabsolventen sollten sich ziigig fir das GOtrain-Programm
und die begrenzten Platze der Theorie- und Trainingsphase bewerben.
Detaillierte Informationen gibt Projektkoordinator Stefan Orminski unter der
Telefonnummer 0551/82000-152 oder per E-Mail unter orminski@mtec-
akademie.de. Fur die Seminarkosten der Theorie- und Trainingsphase stehen

Fordermittel bereit.

Seit 1998 haben mit GOtrain rund 200 Hochschulabsolventen eine Traineestelle
in einem kleinen oder mittelstandischen Unternehmen der Region
Siidniedersachsen angetreten. GOtrain vermittelt Bewerber fiir die meist auf
zwolf Monate angelegten Traineeprogramme, die als Einstieg in die Arbeitswelt

dienen. Praxisbezogene Seminare bereiten die Trainees dabei auf das
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Berufsleben vor. Informationstermine finden immer am zweiten Dienstag des
Monats um 14 Uhr im Berufsinformationszentrum (BlZ) der Agentur fur Arbeit
Gottingen (Bahnhofsallee 5) statt, eine Anmeldung ist nicht erforderlich.
Informationen zu GOtrain und dem Seminarangebot der Management &
Technologie Akademie (mtec-akademie) in den Themenfeldern Management,
Leadership, Personlichkeit und Technologie erhalten Interessierte auch im

Internet unter www.mtec-akademie.de.
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Uber die mtec-akademie:

Die Management & Technologie Akademie GmbH (mtec-akademie) ist die
Professional School an der PFH Goéttingen und begleitet seit zehn Jahren
berufliche und personliche Karrieren von Fihrungskréften, Fachkraften und
Fuhrungsnachwuchskraften. Die strategische Zusammenarbeit zwischen der
mtec-akademie und ihren Partnern ermdglicht in der Verzahnung von Theorie
und Branchenwissen eine qualitativ hochwertige Fort- und Weiterbildung. In
offenen Seminaren an den Standorten der PFH in Goéttingen und Stade, in
Inhouse-Schulungen und Coachings werden Kompetenzen in den Bereichen

Management und Technologie aufgebaut und weiterentwickelt.
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